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Clanak 2.
(Stupanje na snagu)

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja,
primjenjivati ¢e se od 01. ozujka 2023. godine
i objavit ¢e se u ,,Narodnim novinama Zupanije
Zapadnohercegovacke®.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
ZUPANIJA ZAPADNOHERCEGOVACKA
-VLADA-

Broj: 01-203-1/23-150

Siroki Brijeg, 27. veljate 2023. Predsjednik
Zdenko Cosi¢

118

Na temelju ¢lanka 19. stavka (2) Zakona o Vladi
Zupanije Zapadnohercegovacke (,,Narodne novine
Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj: 15/21) i ¢lanaka
31., 37. i 40. Statuta ,,Sumsko-gospodarskog drustva
Zupanije Zapadnohercegovacke® d.o.o. Posusje broj: 01-
66/04 od 05. srpnja 2004. godine, broj: 01-101/04 od 09.
studenoga 2004. godine i broj: 01-52/22 od 22. travnja
2022. godine, Vlada Zupanije Zapadnohercegovacke na
150. sjednici odrzanoj 27. veljace 2023. godine, donosi

ODLUKU
O DAVANJU SUGLASNOSTI NA ODLUKU O
RAZRJESENJU V.D. RAVNATELJA ,,SUMSKO-
GOSPODARSKOG DRUSTVA ZUPANIJE
ZAPADNOHERCEGOVACKE“ D.0.0. POSUSJE

Clanak 1.
(Predmet)

Daje se suglasnost na Odluku o razrjeSenju Ante
(Jerko) Begi¢ duznosti v.d. ravnatelja ,,Sumsko-
gospodarskog drustva Zupanije Zapadnohercegovacke”
d.o.0. Posusje, koju je donio Nadzorni odbor Sumsko-
gospodarskog drustva Zupanije Zapadnohercegovacke™
d.o.0. Posusje pod brojem: 01-233/22 od 22. prosinca
2022. godine.

Clanak 2.
(Stupanje na snagu)
Ova Odluka stupa na snagu narednog dana
od dana objave u ,Narodnim novinama Zupanije
Zapadnohercegovacke™.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
ZUPANIJA ZAPADNOHERCEGOVACKA
- VLADA -
Broj: 01-139-3/23-150
Siroki Brijeg, 27. veljate 2023.
Predsjednik
Zdenko Cosi¢

119

Na temelju ¢lanka 19. stavka (2) Zakona o Vladi
Zupanije Zapadnohercegovacke (,,Narodne novine
Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj: 15/21) i lanaka
31., 37. i 40. Statuta ,,.Sumsko-gospodarskog drustva
Zupanije Zapadnohercegovacke® d.o.o. Posusje broj: 01-
66/04 od 05. srpnja 2004. godine, broj: 01-101/04 od 09.
studenoga 2004. godine i broj: 01-52/22 od 22. travnja
2022. godine, Vlada Zupanije Zapadnohercegovacke na
150. sjednici odrzanoj 27. veljace 2023. godine, donosi

ODLUKU
O DAVANJU SUGLASNOSTI NA ODLUKU O
IMENOVANJU V.D. RAVNATELJA ,,SUMSKO-
GOSPODARSKOG DRUSTVA ZUPANILJE
ZAPADNOHERCEGOVACKE® D.0.0. POSUSJE

Clanak 1.
(Predmet)

Daje se suglasnost na Odluku o imenovanju Ante
(Jerko) Begi¢ na duznost v.d. ravnatelja ,,Sumsko-
gospodarskog druitva Zupanije Zapadnohercegovacke*
d.o.0. Posusje, koju je donio Nadzorni odbor ,,Sumsko-
gospodarskog drustva Zupanije Zapadnohercegovacke*
d.o.o. Posusje pod brojem: 01-234/22 od 22. prosinca
2022. godine.

Clanak 2.
(Stupanje na snagu)
Ova Odluka stupa na snagu narednog dana
od dana objave u ,Narodnim novinama Zupanije
Zapadnohercegovacke*.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
ZUPANIJA ZAPADNOHERCEGOVACKA
- VLADA -
Broj: 01-140-3/23-150
Siroki Brijeg, 27. veljate 2023.
Predsjednik
Zdenko Cosi¢
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Na temelju ¢lanka 19. stavka (2) Zakona o Vladi
Zupanije Zapadnohercegovacke (“Narodne novine
Zupanije Zapadnohercegovacke”, broj: 15/21),Vlada
Zupanije Zapadnohercegovacke, na 150. sjednici odrzanoj
27. veljace 2023. godine, donosi

ODLUKU
O IZMJENAMA ODLUKE O NAKNADAMA 1Z
OSNOVA MATERIJALNIH PRAVA UPOSLENIH
KOD KORISNIKA PRORACUNA U ZUPANILJI
ZAPADNOHERCEGOVACKOJ

Clanak 1.
U Odluci o naknadama iz osnova materijalnih
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prava uposlenih kod korisnika Prora¢una u Zupaniji
Zapadnohercegovackoj (“Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke”, broj: 1/17,17/17,24/17, 5/18,
29/20 i 16/22), u ¢lanku 2. stavak (2) mijenja se i
glasi:

“(2) Visina naknade iz stavka (1) ovog ¢lanka ne moze
biti vec¢a od 400,00 KM, bez obzira na udaljenost.”

Clanak 2.

Clanak 11. mijenja se i glasi:

,,élanak 11.

Prilikom odlaska u mirovinu, uposlenik ima pravo na
otpremninu u visini $est prosjecnih mjesecnih neto placa
isplac¢enih u Federaciji BiH u prethodna tri mjeseca, prema
posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za
statistiku ili u visini Sest zadnjih osobnih isplacenih neto
plac¢a ukoliko je to povoljnije za uposlenika.*

Clanak 3.

Clanak 12. mijenja se i glasi:

,,Clanak 12.

(1) U slucaju smrti uposlenika, njegovoj uzoj obitelji,
na ime troSkova sahrane, isplacuje se novCana pomo¢
za troskove sahrane u visini tri prosjeéne mjesecne neto
place isplacene u Federaciji BiH u prethodna tri mjeseca,
prema posljednjim objavljenim podacima Federalnog
zavoda za statistiku.

(2) U slucaju smrti ¢lana uze obitelji uposlenika,
uposleniku, na ime troskova sahrane, isplacuje se
jednokratna novéana pomo¢ u iznosu od 1.000,00 KM.

(3) U slucaju teske invalidnosti ili teske bolesti
uposlenika, uposleniku se isplacuje jednokratna novcana
pomo¢ u visini tri prosjeéne mjese¢ne neto place
isplacene u Federaciji BiH u prethodna tri mjeseca,
prema posljednjim objavljenim podacima Federalnog
zavoda za statistiku.

(4) Proracunski korisnik moze kolektivno osigurati
uposlenike od posljedica nesretnog slucaja s uklju¢enim
rizikom od prirodne smrti za vrijeme trajanja radnog
odnosa.

(5) Visina osiguranja po ovoj osnovi odreduje se
prema polici osiguranja od posljedica nesretnog slucaja,
odnosno police osiguranja od prirodne smrti.

(6) Uposlenik, odnosno njegovi zakonski nasljednici,
sva prava iz stavka (4) i (5) ovog ¢lanka ostvaruju kod
osiguravajuc¢e kuée s kojom je zakljuen ugovor iz
stavka (5) ovoga ¢lanka, ukoliko je predvideno policom
osiguranja.

(7) Ukoliko su kolektivnim osiguranjem uposlenika
ugovorena prava propisana ovom Odlukom, uposlenik
ne moze ista ostvariti temeljem ove Odluke.

(8) U slucaju teske invalidnosti ili teSke bolesti
¢lana uze obitelji uposlenika , isplacuje se uposleniku
jednokratna nov€éana pomo¢ u iznosu od 1.000,00KM.

(9) Ukoliko dva ili vise uposlenih kod korisnika
Proracuna podnose zahtjev za jednokratnu novcanu
pomo¢ iz stavka (2) i stavka (8) ovog ¢lanka po istom

osnovu, pravo na jednokratnu novcanu pomoc¢ ostvaruje
samo jedan.

(10) Pravo na jednokratnu nov€anu pomo¢ u slucaju
teske invalidnosti ili teske bolesti uposlenika ili ¢lana
njegove uze obitelji, uposlenik moze ostvariti jedanput
po istoj osnovi.

(11) Invalidno$¢u, u smislu stavka (3) i (8) ovog
¢lanka, smatra se invalidnost od najmanje 60% oStecenja
organizma utvrdena rjeSenjem nadlezne institucije.

(12) Pod teskom bolescu iz stavka (3) i (8) ovog ¢lanka
podrazumijevaju se sljedece bolesti: maligna oboljenja,
endemska nefropatija i druge kroni¢ne nefropatije s
krajnjim stadijem otkazivanja rada bubrega, bolesti koje
zahtijevaju kirurSke intervencije na mozgu i srcu, mozdani
i sréani infarkt, transplantacija organa, teske tjelesne
povrede koje dovode do trajnog neuroloskog deficita ili
invalidnosti, teSka urodena neuroloska ili neuromuskulama
oboljenja (meningokela, mijelomeningokela, spinalna
atrofija), progresivna neurom uskulam a oboljenja
(progresivna misi¢na distrofija), teski oblici cerebralne
paralize i degenerativna progresivna neuroloska oboljenja
koja rezultiraju neuroloskim posljedicama i invalidnoscu,
te druge teske bolesti i teske tjelesne povrede odredene
Listom teskih bolesti, odnosno teskih tjelesnih povreda,
temeljem kojih se ostvaruje naknada za slucaj teske
invalidnosti ili teske bolesti (,,Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke®, broj: 8/09).

(13) Clanom uze obitelji uposlenika u smislu ove
Odluke, smatraju se:

a) bracni i izvanbrac¢ni drug, ako zive u zajednickom

kucanstvu;

b) dijete (bracno, izvanbraéno, usvojeno, pastorce

i dijete bez oba roditelja uzeto na izdrzavanje)
do 18 godina, odnosno 26 godina starosti ako se
nalaze na redovitom Skolovanju i nije u radnom
odnosu, a djeca nesposobna za rad bez obzira na
starosnu dob;

c¢) roditelji (otac, majka, ocuh, mac¢eha i usvojitelji).

(14) Evidencija uposlenih koji su ostvarili pravo na
jednokratnu novc¢anu pomo¢ iz stavka (9) ove Odluke,
vodi se kod korisnika Prorac¢una kod kojeg je uposlenik,
koji ostvaruje pravo, u radnom odnosu.

(15) Isplata sredstava temeljem ovog clanka vrSit
¢e se sukladno vaze¢im odredbama Zakona o izvrSenju
Prorauna Zupanije Zapadnohercegovacke, te prilivu
sredstava u Proradunu Zupanije.

Clanak 4.
(1) U c¢lanku 15. stavak (1) tocki a) brojka ,,40%"
zamjenjuje se brojkom ,,50%".
(2) U tocki b) brojka ,,80% zamjenjuje se brojkom
»90%".
(3) U tocki ¢) brojka ,,120%* zamjenjuje se brojkom
»130%".

Clanak 5.
Postupci za ostvarivanje prava na jubilarne nagrade,
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otpremninu prilikom odlaska u mirovinu i jednokratne
novcane pomo¢i u sluéaju smrti uposlenika, teske
invalidnosti ili teske bolesti uposlenika pokrenuti prije
stupanja na snagu ove Odluke, zavrsit ¢e se prema
odredbama Odluke o naknadama iz osnova materijalnih
prava uposlenih kod korisnika Prora¢una u Zupaniji
Zapadnohercegovackoj (,,Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke®, broj: 1/17, 17/17, 24/17, 5/18,
29/20 1 16/22).

Clanak 6.

Rukovoditelji proracunskih korisnika i njihova
nadlezna tijela duzni su u roku od 15 dana od dana
stupanja na snagu ove Odluke uskladiti svoje opce, kao
i pojedinacne akte za ostvarivanje prava na naknadu

troskova prijevoza na posao i s posla s odredbama ove
Odluke.

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja,
primjenjivat ¢e se od 01. veljace 2023. godine i
objavit ¢e se u ,Narodnim novinama Zupanije
Zapadnohercegovacke*.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
ZUPANIJA ZAPADNOHERCEGOVACKA
VLADA

Broj:01-227-1/23-150

Siroki Brijeg, 27. veljaée 2023. Predsjednik
Zdenko Cosi¢

121

Na temelju clanka 19. stavka (2) Zakona o Vladi
Zupanije Zapadnohercegovacke (,,Narodne novine
Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj: 15/21), &lanka
6. stavka (2) Zakona o pravima izabranih duznosnika
nositelja izvr$nih funkcija i savjetnika u institucijama
vlasti u Zupaniji Zapadnohercegovackoj (,,Narodne
novine Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj: 8/07,
18/11, 5/17 i 26/22), ¢lanka 44. stavka (2) Zakona o
drzavnim sluzbenicima u tijelima drzavne sluzbe u
Zupaniji Zapadnohercegovackoj (,,Narodne novine
Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj: 16/08, 7/09, 8/12
i 8/13), ¢lanka 40. stavka (3) Zakona o namjeStenicima u
tijelima drzavne sluzbe u Zupaniji Zapadnohercegovackoj
(,,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj:
6/21 — procisceni tekst), clanka 85. stavka (1) Zakona o
policijskim sluzbenicima Zupanije Zapadnohercegovacke
(,,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj:
8/07, 16/07, 13/08, 17/08, 12/15, 4/18, 21/21 i 29/21),
a u svezi s ¢lankom 6. stavkom (2) Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj §koli (,,Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke®, broj: 20/17) i ¢lankom 6. stavkom
(2) Zakona o odgoju i obrazovanju u srednjoj Skoli
(,,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke*, broj:
20/17), Vlada Zupanije Zapadnohercegovacke na 150.

sjednici odrzanoj 27. veljace 2023. godine, donosi

ODLUKU
O UTVRPIVANJU OSNOVICE ZA 1ZRACUN
BRUTO PLACE IZABRANIH DUZNOSNIKA,
NOSITELJA IZVRSNIH FUNKCIJA 1
SAVJETNIKA U INSTITUCIJAMA VLASTI
U ZUPANIJI ZAPADNOHERCEGOVACKOJ,
DRZAVNIH SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA
U TIJELIMA DRZAVNE SLUZBE,
ZAPOSLENIKA U SKOLAMA KOJI SU
KORISNICI PRORACUNA ZUPANLJE
ZAPADNOHERCEGOVACKE 1 OSTALIH
UPOSLENIKA KORISNIKA PRORACUNA
ZUPANILJE ZAPADNOHERCEGOVACKE

Clanak 1.
(Predmet Odluke)

Utvrduje se osnovica za izra¢un bruto place izabranih
duznosnika, nositelja izvr$nih funkcija i savjetnika u
institucijama vlasti u Zupaniji Zapadnohercegovackoj,
drzavnih sluzbenika i namjeStenika u tijelima drzavne
sluzbe, zaposlenika u Skolama koji su korisnici Prora¢una
Zupanije Zapadnohercegovalke i ostalih uposlenika
korisnika Proraduna Zupanije Zapadnohercegovacke u
slijede¢im iznosima:

a) osnovica za izracun bruto place izabranih
duznosnika, nositelja izvrSnih funkcija 1
savjetnika u institucijama vlasti u Zupaniji
Zapadnohercegovackoj iznosi 317,34 KM,

b) osnovica za izra¢un bruto pla¢e drzavnih sluzbenika
i namjestenika u tijelima drzavne sluzbe u Zupaniji
Zapadnohercegovackoj iznosi 622,23 KM,

¢) osnovica za izra¢un bruto place zaposlenika u
srednjim Skolama koje su korisnici Proracuna
Zupanije Zapadnohercegovalke iznosi 580,50
KM,

d) osnovica za izraGun bruto place zaposlenika u
osnovnim $kolama koje su korisnici Proracuna
Zupanije Zapadnohercegovacke iznosi 622,23
KM,

e) osnovica za izracun bruto place ostalih uposlenika
korisnika Prorauna Zupanije Zapadnohercegovacke
iznosi 349,06 KM.

Clanak 2.
(Prestanak vaZenja drugog propisa)

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vrijediti
Odluka o utvrdivanju osnovice za izracun bruto place
izabranih duznosnika, nositelja izvr$nih funkcija i savjetnika
u institucijama vlasti u Zupaniji Zapadnohercegovackoj,
drzavnih sluzbenika i namjestenika u tijelima drzavne
sluzbe, zaposlenika u skolama koji su korisnici Prora¢una
Zupanije Zapadnohercegovacke i ostalih uposlenika
korisnika Proraduna Zupanije Zapadnohercegovacke
(“Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke”,
broj: 32/21).



